
 

 
 

 
 

 1400سیرجان در سال  مجتمع جهان فولادبررسی میزان اضطراب کرونا در کارکنان 

 
 2فریده رزبان،  1 محمد علی مراد پور،  1یحمد امیری شمسم

 اورژانساحد ومجتمع جهان فولاد سیرجان،  ،کرمان، سیرجان1
 مرکز تحقیقات پرستاری ،دانشگاه علوم پزشکی کرمان کرمان،2

 

 
 چکیده

رسی بردر این پژوهش به ، با توجه به ظهور و گسترش جهانی ویروس کرونا در دنیا و خصوصاً ایران    

 77پرداخته شده است. به این منظور تعداد  سیرجان مجتمع جهان فولادمیزان اضطراب کرونا در کارکنان 

ضطراب ا صورت تصادفی مورد ارزیابی سطح اضطراب با استفاده از پرسشنامه نفر از پرسنل مجتمع به

 گرانی ازنبیشترین اضطراب کارکنان مربوط به ها نشان داد که قرار گرفتند. نتایج بررسی  کرونا بیماری

زمینه ای زندگی  مبتلا به بیماریبستگان کارکنانی که با سرایت کرونا به اطرافیانشان بوده است، همچنین 

با  .کردند، نمره کل اضطرابشان و نمره بعد جسمی شان، به طور معنی داری بیشتر از سایرین بوده استمی

یش از اینکه نگران خطرات جدی اند، بسال سن داشته 40درصد از شرکت کنندگان زیر  61توجه به اینکه 

 ی ابرای خود باشند نگران انتقال آن به نزدیکان، خصوصا نزدیکان مبتلا به بیماری زمینه 19-بیماری کووید

هل بوده أاند. همچنین اضطراب کرونا در کارکنان مجرد شرکت کننده در این مطالعه، بیش از افراد متبوده

 است. 

 
  .طراب، مجتمع جهان فولادسیرجانضکرونا، ا کلمات کلیدی:

 
                                                           
1 Amirishamsi95@gmail.com 
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 مقدمه

هایی از  قبیل سرماخوردگی تا که باعث بیماری ها استکرونا نام عمومی گروه بزرگی از ویروس

جدیدی از این ویروس تحت عنوان کرونای  های شدیدتر مانند مرس و سارس شده و اخیراً گونهبیماری

. جهانی)همه گیری در سطح جهانی( در آمده است جدید کل جهان را درگیر کرده و به صورت پاندمی

در قم  1398از ووهان چین آغاز شد و اولین مورد آن در ایران در اواخر بهمن  2019این بیماری در سال

گزارش شد و از آن پس به سرعت  در کل استان ها فراگیر شد و باعث ابتلا و مرگ ومیر بسیاری از افراد 

و علاوه بر مرگ ]. 1[رو به افزایش استدر کل دنیا و همجنین ایران توجهی  این روند با سرعت قابل ، شد

حت اجتماعی تمام کشورهای جهان ت و های مهم سیاسی، اقتصادیتمام جنبه اًمیر ناشی از این بیماری تقریب

فراد اهمچنین بحث آثار روانشناختی این بیماری بر روی سلامت روان . ثیر این ویروس قرار گرفته استأت

بدین صورت که اضطراب و استرس زیادی را به همه افراد جامعه متحمل  ،در سطوح مختلف مطرح است

داری بر روی سلامت روان افراد شده و افسردگی  ثیرات معناأبحران ناشی از کرونا منجر به ت]. 2[تکرده اس

را  تواند سیستم ایمنی بدناسترس و اضطراب می ، همچنینهمراه داشته استه و اضطراب گسترده ای را ب

 ]. 3[تضعیف و آنها را در برابر بیماریها ازجمله کرونا آسیب پذیر کند

 کند و همه اقتصاد جهان و مخصوصاًامروز ویروس کرونا با سرعتی بسیار، مرزهای صنعتی را طی می

س بر ی این ویروو موضوعی که در اینجا مطرح است، اثرات منفثیر خود قرار داده است أتصنایع را تحت 

. ونا استکرزمان  درپاسخ به بحران چگونگی راهبردهای کارکنان این بخش ها و بخش صنعت و تولید و

ای هتاکنون مطالعات زیادی بر روی میزان اضطراب ناشی از این بیماری در  افراد و گروه ر این راستاد

اما در بخش صنعت کمتر مطالعه ای است که به بررسی این موضوع پرداخته  ،مختلف جامعه انجام شده

لذا با تأکید بر اهمیت مسئله و متذکر شدن چرخه دومینو این اختلالات روانی که قبلاً به آن اشاره  ،باشد

شد، مطالعه حاضر باهدف تعیین میزان اضطراب ناشی از کرونا در کارکنان بخش صنعتی مجتمع جهان 

 .سیرجان انجام شد فولاد

 
 روش تحقیق

رسی سیرجان مورد بر مجتمع جهان فولاددر این مطالعه توصیفی مقطعی، اضطراب کرونا در کارکنان 

قرار گرفت. بعد از اینکه در مورد اهداف مطالعه به کارکنان توضیح داده شد و به آنها اطمینان داده شد که 

ری در گیکارکنانی که تمایل به شرکت در مطالعه داشته اند، با نمونه ،اطلاعات آنها محرمانه خواهد ماند

ند فوت شدید مانروانی های دسترس مورد بررسی قرار گرفتند. کارکنانی که طی شش ماه گذشته تنش

 بق خودهمچنین افرادی که طو  نزدیکان، طلاق، ابتلا خود و نزدیکان به بیماری جدی را تجربه کرده بودند

جهت بررسی اضطراب کرونا در  اند، وارد مطالعه نشدند.های روانشناختی بودهان مبتلا به بیماریشاظهاری
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استفاده شد. این  )(CDAS 1سیرجان از پرسشنامه اضطراب بیماری کرونا مجتمع جهان فولادکارکنان 

گویه و  18دارای  CDASدر ایران طراحی شد. ] 1[ توسط علی پور و همکاران 1398پرسشنامه در سال 

ای، نقطه 4باشد. با استفاده از مقیاس لیکرت گویه( می 9گویه( و علایم جسمی ) 9علایم روانی ) بعد دو

)همیشه( درجه بندی می شود. کمترین و بیشترین نمره ای که افراد پاسخ  3)هرگز( تا  0میزان اضطراب بین 

 ح بالاتری از اضطراب در افراد است.  است. عدد بیشتر نشان دهنده ی سط 3و  0دهنده کسب می کنند 

 86/0و برای علایم جسمی  88/0با استفاده از روش آلفای کرونباخ برای علایم روانی  CDASپایایی 

نشان داد که پرسشنامه اضطراب کرونا با  به دست آمد. نتایج حاصل از بررسی روایی 92/0و کل پرسشنامه 

های جسمی، اختلال های اضطراب، نشانهلفهؤ( و مGHQ-28) سوالی سلامتی عمومی28نمره کل پرسشنامه 

(. همچنین روایی سازه >01/0Pدر کارکرد اجتماعی، و افسردگی ارتباط آماری معنی دار داشته است )

استفاده شد. برای  SPSS.22جهت تحلیل اطلاعات از نرم افزار آماری  یید قرار گرفت. أپرسشنامه مورد ت

از آمار توصیفی )میانگین، انحراف  CDASای کارکنان و نمرات مربوط به پرسشنامه تعیین اطلاعات زمینه

معیار، فراوانی نسبی و فراوانی مطلق( استفاده شد. با توجه به توزیع نرمال داده ها بر اساس آزمون کولموگرو 

ستفاده ااسمیرنوف، جهت تعیین متغیرهای پیش گویی کننده اضطراب کرونا از رگرسیون خطی چندگانه 

داشته اند، وارد 2/0کمتر از  P-valueشد. بدین صورت که متغیرهایی که در رگرسیون خطی تک متغیره 

 .شدند Backwardمدل رگرسیون خطی چندگانه با روش 

 
 نتایج و بحث

نفر از کارکنان مجتمع جهان فولاد سیرجان وارد مطالعه شدند. همانطور که در جدول شماره  77تعداد    

 سال  20- 30، نمایش داده شده است، اکثریت شرکت کنندگان در این مطالعه در دو گروه سنی 1

ای مدرک ( و دار% 6/76هل )أ( بوده اند. اکثریت شرکت کنندگان مت% 1/48سال ) 31- 40( و % 2/31)

سال سابقه کار  5تا  1( بوده اند. تعداد کارکنانی که بین % 4/43( و کارشناسی )% 4/22تحصیلی کاردانی )

کردند که خودشان  اظهار از کارکنان % 1/9(، نسبت به سایر سایرین بیشتر بوده است. % 7/54اند )داشته

ی اکنند که مبتلا به بیماری زمینهفردی زندگی میکردند که با  اظهار 3/27ای هستند و مبتلا به بیماری زمینه

 است. 

 ، میانگین نمره کل اضطراب کرونا در کارکنان مجتمع جهان فولاد سیرجان،2طبق جدول شماره    

: یروان علایم) است بوده جسمی علایم از بیش کرونا اضطراب روانی علایم. است بوده 3 از68/0 47/0± 

                                                           
 1 Corona Disease Anxiety Scale 
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ایت من نگران سر"(. بیشترین اضطراب کارکنان مربوط به گویه 33/0 ±42/0 جسمی: علایم ؛03/1 62/0±

 .است بوده( 67/1 ± 17/1) ".کرونا به اطرافیانم هستم

جهت بررسی متغیرهای پیش گویی کننده اضطراب از کرونا در کارکنان، از رگرسیون خطی چندگانه    

، یعنی > 0.02P-valueتک متغیره دارای   استفاده شد. بدین صورت که متغیرهایی که در رگرسیون خطی

ای، وارد مدل رگرسیون چندگانه شدند. در مرحله هل و زندگی با بستگان دارای بیماری زمینهأوضعیت ت

در مدل باقی  > 05/0P-valueاز مدل حذف شدند  و تنها متغیرهای با  Backwardآخر متغیرها به روش 

بستگان ، کارکنانی که با 3طبق جدول شماره  ، نمایش داده شده اند.3ماندند. این متغیرها درجدول شماره 

واحد و نمره بعد جسمی  23/0کردند، نمره کل اضطرابشان به میزان مبتلا به بیماری زمینه ای زندگی می

(. نمره بعد روانی P-value <05/0رین بوده است )واحد، به طور معنی داری بیشتر از سای 23/0شان به میزان 

هل أواحد، به طور معنی داری بیش از افراد مت 26/0ترس از کرونا در مشارکت کنندگان مجرد به میزان 

، از نظر آماری معنی دار 3(. هر سه مدل نمایش داده شده در جدول شماره P-value <05/0بوده است)

 (. P-value <05/0بوده اند )

، 1400 در سال اضطراب کرونا در کارکنان مجتمع جهان فولاد سیرجاننتایج مطالعه حاضر نشان داد که    

( بوده است. پژوهشی که پیش از این میزان اضطراب کرونا را در کارکنان صنعت 3از  68/0 ±47/0خفیف )

نفر از جمعیت  1008در ایران بررسی کرده باشد، یافت نشد. نخعی زاده و همکاران اضطراب کرونا را در 

 ( گزارش کردند. به نظر 3از  15/1 ± 69/0بزرگسال ایران بررسی کردند و میزان اضطراب کرونا را )

رسد، به دلیل اینکه در پژوهش نخعی زاده و همکاران هم زنان و هم مردان و تمام گروه های سنی  می

همچنین به ]. 4[بزرگسان، از جمله سالمندان وارد مطالعه شده بودند، میزان اضطراب کرونا بیشتر بوده است

، باعث عادی شدن شرایط و کاهش میزان 19-رسد که گذشت زمان از ابتدای شروع پاندمی کوویدنظر می

به  19-اضطراب عمومی نسبت به این بیماری شده است. در پژوهشی که در ماه اول ورود بیماری کووید

عموم مردم در ایران متوسط و بالا بوده است و از اضطراب مردم چین  ایران، انجام شد، میزان اضطراب

 ]. 5[بیشتر گزارش شده است

ا به نگرانی از سرایت کرونبیشترین اضطراب کارکنان مربوط به نتایج مطالعه حاضر نشان داد که    

ردند، نمره کل کمبتلا به بیماری زمینه ای زندگی میبستگان کارکنانی که با اطرافیانشان بوده است. 

 61نکه . با توجه به ایاضطرابشان و نمره بعد جسمی شان، به طور معنی داری بیشتر از سایرین بوده است

-سال، سن داشته اند، بیش از اینکه نگران خطرات جدی بیماری کووید 40درصد از شرکت کنندگان زیر 

اند. همچنین ی بودهاکان مبتلا به بیماری زمینهنزدی نگران انتقال آن به نزدیکان، خصوصاً د،برای خود باشن 19
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 ر هل بوده است. به نظأاضطراب کرونا در کارکنان مجرد شرکت کننده در این مطالعه، بیش از افراد مت

 کنند، در اضطراب کمتر آنها نقش داشته است. هل دریافت میأرسد که حمایت روانی که افراد متمی

 
 گیرییجهنت

-ری کوویداضطراب ناشی از بیما شود که سیاستگذاراننتایج حاصل از این پژوهش پیشنهاد میبا توجه به    

رد مبتلا به به کارکنانی که با فهمچنین  را به سمت مثبت و در مسیر رفتارهای پیشگیرانه هدایت کنند. 19

شود. برگزاری  ایتوجه ویژه 19-کنند، جهت کنترل اضطراب ناشی از کوویدای زندگی میبیماری زمینه

ری از تواند به پیشگیثر باشد. مدیریت اضطراب میؤتواند مهای آموزشی برای مدیریت اضطراب میدوره

های مزمن و خستگی و فرسودگی کارکنان و درنتیجه عملکرد شغلی بهتر اختلالات ناشی از اضطراب

 کارکنان کمک کند.
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 اطلاعات زمینه ای کارکنان مجتمع جهان فولاد سیرجان -1جدول 
 (درصد) فراوانی متغیر

 سن

30- 20 (2/31 % )24 

40- 31 (1/48 % )37 

41-50 (3/14 % )11 

60-51 (5/6 % )5 

 تاهل وضعیت
 18( % 4/23) مجرد

 59( % 6/76) متاهل

 تحصیلات سطح

 20( % 3/26) دیپلم

 17( % 4/22) کاردانی

 33( % 4/43) کارشناسی

 5( % 6/6) ارشد کارشناسی

 1( % 3/1) دکتری

 کار سابقه

5- 1 (7/54 % )41 

10- 6 (7/30 % )23 

15- 11 (3/9 % )7 

15< (3/5 % )4 

 ای زمینه بیماری به ابتلا
 7( % 1/9) بله

 70(% 9/90) خیر

 ای زمینه بیماری دارای بستگان با زندگی
 21( 3/27) بله

 55( 4/71) خیر
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 اضطراب کرونا در کارکنان مجتمع جهان فولاد سیرجان -2جدول 

 میانگین و انحراف معیار گویه ها ابعاد

 علایم روانی

62/0± 03/1 

 

 87/0 ± 83/0 .فکر کردن به کرونا مرا مضطرب می کند .1

 77/0 ±70/0 .وقتی درباره تهدید کرونا فکر میکنم احساس تنش دارم .2

 36/1 ±05/1 .رباره شیوع بیماری کرونا به شدت نگرانمد .3

 16/1 ±90/0 می ترسم کرونا بگیرم. .4

 98/0 ±98/0 کرونا بگیرم.فکر می کنم هر لحظه ممکن است  .5

 02/1 ±02/1 .با کوچکترین علائم، فکر می کنم کرونا گرفته ام و خود را وارسی می کنم .6

 67/1 ± 17/1 .من نگران سرایت کرونا به اطرافیانم هستم .7

 75/0 ±87/0 اضطراب مربوط به کرونا فعالیت های مرا مختل کرده است. .8

 77/0 ±85/0 نگران می کند.توجه رسانه ها به کرونا مرا  .9

 علایم جسمی

42/0± 33/0 

 

 34/0 ±64/0 .فکر کردن به کرونا خواب مرا مختل کرده است .10

 22/0 ±62/0 .فکر کردن به کرونا مرا بی اشتها کرده است .11

 15/0 ±48/0 .وقتی به کرونا فکر می کنم دچار سردرد می شوم .12

 31/0 ±63/0 وقتی به کرونا فکر می کنم تنم می لرزد. .13

 24/0 ±51/0 .وقتی به کرونا فکر می کنم موهای تنم سیخ می شود .14

 29/0 ±60/0 .کرونا برای من به یک کابوس تبدیل شده است .15

 62/0 ±88/0 .به خاطر ترس از کرونا فعالیت بدنی ام کم شده است .16

 53/0 ±78/0 .صحبت کردن درباره کرونا با دیگران برایم دشوار است .17

 22/0 ±44/0 .درباره کرونا فکر میکنم تپش قلب میگیرموقتی  .18

 68/0 ±47/0 نمره کل
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 متغیرهای پیش گویی کننده اضطراب کرونا در کارکنان مجتمع جهان فولاد سیرجان -3جدول 

 اضطراب کرونا

 نمره کل جسمیعلایم بعد  روانیعلایم بعد 

 ضریب

 رگرسیون
P-

value 

فاصله 

 اطمینان

95 % 

 ضریب 

 رگرسیون
P-

value 

فاصله 

 اطمینان

95 % 

 ضریب

 رگرسیون
P-

value 

فاصله 

 اطمینان

95 % 

متغیرهای پیش گویی 

 کننده
         

 وضعیت تاهل
26/0 - 02/0 05/0 -  ،

70/0 - 

- - - - - - 

زندگی با بستگان دارای 

 بیماری زمینه ای

- - - 23/0 - 04/0 008/0-  ،

42/0 - 

23/0- 04/0 01/0-  ،

46/0- 

R2 
10/0 06/0 09/0 

R2 06/0 03/0 07/0 تعدیل شده 

 معنی داری مدل

F= 03/4  

P-value= 02/0  

F=  40/2  

P-value= 04/0  

F=  73/3  

P-value=  02/0  
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