
 

 شناسایی مشاور متخصص در حوزه اتوماسیون صنعتی فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  1صفحه  1405 تابستان ق  05/ 1158 :فراخوان عمومیشماره   فراخوان عمومی کاور  

 

 
 

 فراخوان عمومیسناد ا

 

 

 

 شناسایی مشاور متخصص در حوزه اتوماسیون صنعتیفراخوان 

 توسعه آهن و فولاد گل گهر  شرکت

 
 ق 05/ 1158:   فراخوانشماره 

 

 

 1405  تابستان 

 

 



 

 

 

 شناسایی مشاور متخصص در حوزه اتوماسیون صنعتی فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  2صفحه  1405 تابستان ق  05/ 1158 :فراخوان عمومیشماره   فراخوان عمومی   دعوت نامه

 
  ی صنعت  ونیمشاور متخصص در حوزه اتوماس  یی شناسا  "نسبت به    فراخوان عمومیاز طریق    در نظر دارد  گهر  گل  فولاد  و  آهن  توسعه  شركت

 اقدام نماید.   "

شركت توسعه آهن   تی مجتمع گل گهر، سا  یجاده اختصاص  راز،یجاده ش  50  لومتریك  رجان،یكرمان، س  "  اجرای پروژهمحل  

 می باشد.  " و فولاد گل گهر 

 اسناد و مدارک مورد نیاز: 

 رشد و استقرار شركت. س،یتاس خچهیجامع شركت شامل تار ی ارائه رزومه كامل و معرف  -

امضا دارندگان امضاء    یگواه  ، یتغییرات در روزنامه رسمی، كد اقتصادتصویر اساسنامه، اظهارنامه، آگهی تاسیس و   -

 . ر )مخصوص شركت ها( تعهدآو

مرتبط ) در صورت   یحوزه كار  یبرا  ی كاف  زاتیلازم و تجه  ی ارائه مدارک مثبته در خصوص دارا بودن دانش فن -

 .مورد نظر ذكر گردد( ی مال نینحوه تام یارسال شنهادیدر پ  ،زاتیتجه لیو تکم   دیجد یگذار هیبه سرما ازین

به همراه صفحه اول قرارداد، مبلغ قرارداد، مدت  در پنج سال اخیر ها كاری در كارهای مشابه و  تقدیر نامه سوابق -

 .انجام كار تیفیك  دییتأ یهایو گواه انی شروع و پا ی هاخیقرارداد، تار

 .مشاوره تیصلاح نامهیارائه گواه -

 . كننده  دیشركت تول ی و فن یدیكل یرزومه و مشخصات اعضا ست،یارائه ل -

 .كارفرمایان قبلی )حداقل سه عدد از آخرین كارفرمایان قبلی( همراه با موضوع كار و مبلغ قرارداد اطلاعات -

 ره یمد ئتیداران عمده و هارائه اطلاعات سهام -

شركت توسعه   مشاور متخصص در حوزه اتوماسیون صنعتی  فراخوان شناساییپرینت مهر و امضای شرح خدمات   -

 ( CDهمچنین تهیه نسخه الکترونیک مدارک ) آهن و فولاد گل گهر

 . اخذ شده توسط شركت ینامه ها یارائه انواع گواه -

اخ  ی حسابرس  یمال   یارائه صورت ها -   یمال  ی صورت ها  نیشركت ) در صورت عدم وجود آخر  ریشده دو سال 

 .ارائه گردد( ریشده به همراه اظهارنامه دو سال اخ یحسابرس

 انجام شده.  یپروژه ها یمربوط به حسن انجام تعهدات برا یها یارائه گواه -

 

 ی )زنده( الزام  لی بصورت امضا اص  یصفحات اسناد فراخوان و اسناد ارسال  یامضاء تمامتوجه :  

 . ستین رفتهی حالات پذ ریباشد و اسکن امضاء مهر امضا و سا  یم

 



 

 

 

 شناسایی مشاور متخصص در حوزه اتوماسیون صنعتی فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  3صفحه  1405 تابستان ق  05/ 1158 :فراخوان عمومیشماره   فراخوان عمومی   دعوت نامه

 
 

 

 

 نحوه شرکت در فراخوان

ممهور و دربسته خود را كه حاوی    های  جهت شركت در فراخوان عمومی از كلیه شركت های واجد شرایط دعوت به عمل می آید پاكت

الکترونیک  اسناد و مدارک مورد نیاز فوق   رجان،یسكرمان،  به نشانی    07/05/1405می باشد را حداكثر تا تاریخ    مدارک  (CD)  و نسخه 

دفتر   ایو    معاملات  ونی سیكم  رخانهیشركت توسعه آهن و فولاد گل گهر، دب  تیمجتمع گل گهر، سا  یجاده اختصاص  راز،یجاده ش  50  لومتریك

 گردد.   لیتحو 1516646111 ی، كد پست22پلاک   ،یغرب  کمیو  ی س ابانیالوند، خ ابانیخ ن،یآرژانت دانیتهران به آدرس، م

 تماس حاصل فرمایید.  09131787047با شماره تلفن  حیدری نسبجهت كسب اطلاعات بیشتر با آقای 

 

 

 ق  1158/05روی پاکت ارسالی باید قید گردد: مربوط به فراخوان عمومی شماره:  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر   یصنعت  ونیمشاور متخصص در حوزه اتوماس یی شناسافراخوان  :    با موضوع 

 

  



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  4صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

   پر كردن فرم های زیر به صورت دقیق، مستند و خوانا الزامی می باشد. می وفراخوان عمارزیابی فنی بازرگانی شركت در  به منظور 

 صلاح یاز مراجع ذ فراخوان عمومیمرتبط با موضوع   تیصلاح های نامه یگواه

 پایه مرجع صدور  عنوان رشته  عنوان گواهی نامه  ردیف 
تعداد كار  

 مجاز

تعداد كار  

 جاری
 تاریخ اعتبار

شماره صفحه سند  

 پیوست

1         

2         

3         

4         

5         

6         

 

 

 

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  5صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 گواهی نامه های سیستم های مدیریتی 

 مرجع صادر كننده   تاریخ اعتبار   تاریخ صدور   عنوان گواهی نامه  ردیف 
شماره صفحه سند  

 پیوست

1      

2      

3      

4      

5      

6      

 

های  ، استقرار سیستمEFQMهای مدیریتی مانند  های مرتبط مانند گواهی نامه های ایزو، ایمنی، بهداشت و زیست محیطی، استفاده از مدلنامهارائه رونوشت گواهی

 جامع انفورماتیک در مورد مدیریت یکپارچه سازمان و ...  

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  6صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 لیست مشخصات اعضای هیئت مدیره   

 سمت  نام و نام خانوادگی   ردیف 

رشته و  

مقطع  

 تحصیلی  

تاریخ اخذ 

آخرین مدرک  

 تحصیلی  

 سابقه كار )كل( 
 سابقه كار 

 )در این شركت( 

شماره تلفن  

 همراه  

1        

2        

3        

4        

5        

 

 

 

 

 

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  7صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 لیست مشخصات سهامداران   

 شماره تلفن همراه   درصد سهام   حقیقی / حقوقی  سمت در شركت  نام سهامدار  ردیف 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

 

 

 

 

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از   8صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 لیست مشخصات اعضای كلیدی در ارتباط با موضوع پروژه   

 تخصص   نام و نام خانوادگی   ردیف 
رشته و مقطع  

 تحصیلی  

تاریخ اخذ 

آخرین مدرک  

 تحصیلی  

 سابقه كار  

 )كل( 

 سابقه كار 

 )در این شركت(
 شماره تلفن همراه  

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

 گردد.  مهیضم د ی و ثابت در سازمان با  یكاركنان اصل ه یو سوابق و تجارب كل  یتذكر مهم: نمودار سازمان



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  9صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 لیست مشخصات نفرات دفتر فنی مرتبط با موضوع پروژه 

 تخصص  نام و نام خانوادگی   ردیف
رشته و مقطع  

 تحصیلی 

تاریخ اخذ آخرین  

 مدرک تحصیلی  
 سابقه كار )كل( 

 سابقه كار  

 )در این شركت( 
 شماره تلفن همراه  

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

11        

12        

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  10صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 )پروژه هایی كه تا تاریخ ارسال اسناد پایان نیافته اند(  تپروژه های در دست اجرا توسط شرك

 نام پروژه  ردیف 
رشته  

 كار

نام  

 كارفرما 

تلفن همراه مدیر  

   كارفرما پروژه 

 مبلغ قرارداد 

- با ذكر واحد )ارزی

 ریالی( 

  درصد 

 پیشرفت

ظرفیت  

پایه در  

 رشته 

ظرفیت  

باقیمانده 

 )تعداد( 

ظرفیت  

باقیمانده 

 )مبلغ( 

شماره صفحه  

 پیوستسند 

1           

2           

3           

4           

5           

6           

7           

كل          

 باقیمانده 

  

   مبلغ پروژه          

 

 .ارائه صفحه اول برای قراداد های ذكر شده در جدول فوق الزامیست

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  11صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 پروژه های )مرتبط و منطبق با موضوع پروژه( خاتمه یافته   

 نام پروژه ردیف
رشته  

 كار
 كارفرما نام 

تلفن همراه 

مدیر پروژه  

   كارفرما 

 مبلغ قرارداد

با ذكر واحد  

 ریالی(-)ارزی

تاریخ  

 شروع 

تاریخ  

 پایان  

تعداد  

الحاقیه 

 مالی 

تعداد  

الحاقیه 

 زمانی  

ارتباط با موضوع  

 پروژه

گواهی حسن 

 انجام كار 

شماره 

صفحه سند 

 ندارد دارد  منطبق  مرتبط وست یپ 

1               

2               

3               

4               

5               

6               

7               

 

 جدول فوق الزامیستارائه صفحه اول قرارداد، تصویر گواهی حسن انجام كار، علل درخواست الحاقیه مالی و زمانی و ... برای قراداد های ذكر شده در 

 گهر و منطقه گل گهر دارای اهمیت مضاعف می باشد لذا ارائه سوابق مربوطه توصیه می گردد.   سوابق پروژه های اجرا شده در شركت توسعه آهن و فولاد گل

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از   12صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 پروژه های غیر مرتبط خاتمه یافته  

 نام پروژه  ردیف 
رشته  

 كار
 كارفرما نام 

تلفن همراه  

مدیر پروژه  

   كارفرما

 مبلغ قرارداد 

با ذكر واحد  

 ریالی( -)ارزی

تاریخ 

 شروع  

تاریخ 

 پایان 

تعداد  

الحاقیه  

 مالی 

تعداد  

الحاقیه  

 زمانی  

گواهی حسن  

 انجام كار 

شماره 

صفحه سند  

 ندارد دارد   وستیپ

1             

2             

3             

4             

5             

6             

7             

 .الزامیست ارائه صفحه اول قرارداد، تصویر گواهی حسن انجام كار، علل درخواست الحاقیه مالی و زمانی و ... برای قراداد های ذكر شده در جدول فوق

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  13صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 دوره های آموزشی مرتبط با موضوع پروژه   گواهی نامه ها

 عنوان گواهی نامه  ردیف 
شخص  

 آموزش دیده 

جایگاه نفر  

آموزش دیده  

 در پروژه 

 مرجع صادر كننده  تاریخ اعتبار تاریخ صدور 
شماره صفحه  

 سند پیوست

1        

2        

3        

4        

5        

6        

 

 

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  14صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 فراخوان عمومی مرتبط با موضوع لیست تجهیزات، اقلام و امکانات شركت 

 عنوان تجهیز  ردیف 
ارزش ریالی  

 روز تجهیز  

اهمیت 

تجهیز در  

 پروژه  

مالکیت  

  –)ملکی  

 استیجاری(  

   توضیحات  عمر تجهیز  

شماره صفحه  

 سند پیوست

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

 



 

   یصنعت  ونی مشاور متخصص در حوزه اتوماس ییشناسا فراخوان  

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  15صفحه  1405 تابستان ق  1158/05  : فراخوان عمومیشماره   ارزیابی 

 

 
 

 یتم های ارزیابی مالی  آ

 

 1400سال  1401سال  1402سال  1403سال  1404سال  آیتم ارزیابی  ردیف

      درآمد سالانه 1

      مجموع دارایی ها  2

      حقوق صحبان سهام  3

 



 

   یصنعت ونیمشاور متخصص در حوزه اتوماس  یی شناسا  یفراخوان عموم

 شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر

 20از  16صفحه  1405 تابستان ق  05/ 1158 :فراخوان عمومیشماره   شرح خدمات 

 
 

   شرح خدمات

 

 

 مقدمه -1

برداری بهینه از واحدهای فولادسررازی،  اندازی و بهرهشررركت توسررعه آهن و فولاد گل گهر در راسررتای راه

های  گیری سریسرتمجهت “تضرمین كیفیت تحویل  در نظر دارد  گرم پیوستته ورق  گری و خط نورد  ریخته

از طریق فراخوان عمومی نسربت به انتخاب مشراور  ”و “دسرتیابی به تولید پایدار ”EPC اتوماسریون از پیمانکار

 متخصص در حوزه اتوماسیون صنعتی اقدام نماید.

های كنترل گیری از خدمات مشراوره و نظارت تخصصی در حوزه سیستماین قرارداد، بهره  اهداف كلیدی

 ( به منظور:PLC, HMI,Networkصنعتی )

 (Commissioningاندازی )( و راهPre-Commissioningاندازی )راهتسریع در فرآیندهای پیش •

 دستیابی سریع به ظرفیت اسمی تولید  •

 افزاریكاهش حداكثری یا حذف توقفات ناشی از خطاهای كنترلی و نرم •

 استقلال از وندورهای خارجی •

 2و  1سطح  های اتوماسیونارتقاء پایداری و قابلیت اطمینان سیستم •

گری، نورد، اكسیژن و سایر واحدهای وابسته دامنه این خدمات كلیه واحدهای آهک، فولادسرازی، ریخته

 شود.را شامل می

 دامنه خدمات مشاور -2

 های موجودبررسی و تحلیل فنی سیستم 2-1

 ( و موانع دستیابی به ظرفیت اسمی تولید.Punch Listشناسایی و گزارش مکتوب مشکلات، نواقص ) .1

 افزاری اتوماسیون شامل: بررسی كامل تجهیزات سخت .2

o  تابلوهایRIO 

o  تابلوهایPLC 

o IPC 
o تجهیزات شبکه صنعتی 

o درایوها و سایر تجهیزات كنترلی 

 های اجرایی و تأیید صحت عملکرد.ها با نقشهتابلوها و تطابق آن Wiringبررسی  .3

 شناسایی قطعات استوک، اقلام در معرض ریسک بالا و تجهیزات بحرانی از منظر قابلیت اطمینان. .4
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 افزار و فلسفه کنترلیبررسی نرم 2-2

 های كنترلی از منظر: و سیستم PLC, HMIكدهای بررسی كامل سورس  .1

o ( انطباق برنامه با مدارک مهندسیAs Built Documentation) 

o صحت طراحی لاجیک كنترلی و كفایت آن از منظر فرآیندی 

o منطق های ایمنی و اینترلاک های بحرانی برای جلوگیری از توقفات ناخواسته 

 از نظر:  HMIو  PLCنویسی بررسی ساختار برنامه .2

o نویسی صنعتیرعایت استانداردهای برنامه 

o ساختار ماژولار 

o یابی سریعقابلیت عیب 

( و ارائه پیشررنهادات اصررلاحی بر اسرراس تجربیات Control Philosophyبررسرری فلسررفه كنترلی ) .3

 های مشابه.پروژه

های مزاحم و ( خطاهای مکرر اتوماسررریونی و حذف آلارمRoot Cause Analysisای )تحلیل ریشررره .4

 توقفات كاذب.

 Cycle( از منظر سریسرتم كنترل و ارائه راهکار جهت كاهش Bottlenecksهای تولید )تحلیل گلوگاه .5

Time. 

 اندازیها و راه تست 2-3

 .SATو  FATها،  Function Testكلیه تست های حضور فعال و مستقل در  .1

 و های بازرسرری مجزا از پیمانکارتهیه پروتکل  و  Function Testو    FAT  ،SATهای  لیسررتتهیه چک .2

 ها.اخذ تأییدیه از كارفرما پیش از اجرای تست

 استخراج نواقص مدارک كنترلی و تطبیق وضعیت موجود با مستندات تحویلی. .3

 ها.تهیه صورتجلسات تحویل واحدها پس از تکمیل تست .4

 های صنعتی و امنیتشبکه 2-4

 از اطمینان  و  Latency پایشو    های ارتباطیهای صررنعتی و زیرسرراختبررسرری سرراختار شرربکه .1

Redundancy ارتباطی هایلایه تمامی در 

 ارائه پیشنهادات جهت:  .2

o ارتقاء پایداری ارتباطات 
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o  كاهشLatency 

o  افزایشRedundancy 

 خدمات مشاوره  پشتیبانی و مدیریت فنی 2-5

 برداری.ها و نیازهای بهرهبرگزاری جلسات فنی مستمر با كارفرما جهت بررسی چالش .1

 اندازی و دستیابی به ظرفیت نامی.راهکارهای عملیاتی برای رفع موانع راهارائه  .2

 های اتوماسیون.های مرتبط با سیستمكنترل مدارک كیفی و گزارش  .3

 ها. KPIتشکیل جلسات تخصصی جهت تحلیل توقفات و پایش  .4

 ریختگی بهم  از  جلوگیری  برای  تحویل،  از پس  افزارسخت/افزارنرم  در  تغییر  هرگونه  مدیریت و  كنترل .5

 .كنترلی منطق

 آموزش و انتقال دانش 2-6

 .(TIA Portal, PCS7) های آموزشی بر اساس سیلابس تأییدشده كارفرماطراحی و برگزاری دوره .1

 در محل پروژه. OJT (On the Job Training)های برگزاری دوره .2

 كارفرما.برداری و تعمیرات انتقال دانش فنی به پرسنل بهره .3

 (:L1 Handover)اتوماسیون صنعتی 1گیری کدهای سطح رویه و الزامات تحویل 2-7

كدهای نهایی مربوط به تمامی تحویل سررورس   نظارت بر  :دستتترستتی کامل و بدون محدودیت .1

PLC ،هاHMIهای پنهان.افزاری، پسورد یا بلوکها و درایوها به صورت كاملاً باز، بدون قفل نرم 

( با آخرین نسخه آفلاین  Onlineتأیید تطابق كامل كدهای در حال كار )  سنجی مستندات:صحت .2

 و مدارک مهندسی.

گذاری و وجود  ها، اسررتانداردهای نامبررسرری سرراختار برنامه استتتانداردستتازی و خوانایی کد: .3

 یابی.های انگلیسی جهت تسهیل عیبكامنت

 Masterهای نهایی )آپاخذ بکنظارت بر   (:Backup & Restore)  تستتت بآ آو و بازگردانی .4

Backupsها.آپ( و انجام تست عملی بازگردانی روی حداقل یک سیستم برای اثبات صحت بک 

( و ابزارهای مهندسری مورد  Originalهای اصرلی )تأیید تحویل كلیه لایسرنس  ها:تحویل لایستن  .5

 نیاز.

 سازی و یکپارچه Level 2حوزه  2-8 

 و تحلیل وضعیت فعلی. Level 2بررسی مدارک موجود  .1
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 آموزش پرسنل كارفرما بر اساس مستندات موجود. .2

های مشرراركت فعال به عنوان نماینده فنی كارفرما در تسررت :L2ستیستتم    SATو   FATنظارت بر  .3

های  های ریاضری و ماژولگذاری بر عملکرد مدلوندور خارجی، صرحه  Level 2های پذیرش سریسرتم

Tracking. 

های اسرتاندارد و مسرتقل لیسرتتدوین چک  (:Handover Procedureگیری )توستعه رویه تحویل .4

 ها.كدها و دیتابیساز وندور، شامل بررسی سورس  Level 2های گیری سیستمبرای تحویل

های PLC( بین Telegram Mappingبررسری و تأیید صرحت تبادل داده ) :L1/L2ستازی  یکپارچه .5

 .Data Lossو فولادسازی جهت تضمین ارتباط بدون  ESPدر خطوط  2و سرورهای سطح  1سطح 

(  Roadmapارائه گزارش وضرعیت فعلی سررورها و تدوین نقشره راه )  مدیریت معماری ستیستتم: .6

 (.MES/ERP) 3های سطح به سیستم L2جهت اتصال ایمن 

 (Deliverablesها )دادنیتحویل -3

 های روزانه و هفتگی پیشرفت كار.گزارش  .1

 شده.گزارش فنی تفصیلی برای هر ناحیه و هر تجهیز بررسی .2

 اصلاحات پیشنهاد و فنی جزئیات با( Code Audit Report) كد  ممیزی گزارش  .3

 .IPCو هر  RIOگزارش مجزا برای هر تابلو  .4

 روزشونده تا زمان رفع كامل موارد.( بهPunch Listلیست نواقص ) .5

 مربوط به تعداد و مدت توقفات. KPIگزارش تحلیل توقفات اتوماسیونی و پایش  .6

 پیمانکار هایپرداخت  مرحله  آخرین آزادسرازی جهت  رسرمی مسرتند :  گیریتحویل  نهایی لیسرتچک .7

EPC 
 های كنترلی.نقشه راه پیشنهادی جهت بهبود سیستم .8

 الزامات تخصصی مشاور -4

 های زیر باشد:فرآیندی پروژه، مشاور باید دارای تخصص و تجربه عملی در حوزهبا توجه به ماهیت 

 شرررامرل  فرآینردی  پیچیرده  هرایكنترل  بر  تسرررلط :  ESP (Endless Strip Production)  تکنولوژی -1

 .سرعت سازیهماهنگ و Drive هایسیستم گرم، نورد و( CCM) مداوم گریریخته كوپلینگ

 و  الکترودها  قوس،كنترل  هایكوره  اتوماسریون  هایسریسرتم  در  تجربه(:  EAF)  قوس   كوره  و  فولادسرازی -2

 .كوره انرژی مدیریت
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 اسرتانداردهای و  بلادرنگ  ارتباطی  هایپروتکل  ،2  و  1 سرطح  هایمعماری بر تسرلط :  یکپارچه  معماری -3

 .فولادسازی پرنویز هایمحیط  در صنعتی

 .Historian هایسیستمهای صنعتی و كار با توانایی تحلیل داده -4

 .از پیمانکاران خارجی/داخلی (Handover) گیریسابقه موفق در مدیریت تحویل -5

 (KPIهای ارزیابی عملکرد )شاخص -6

 EPCدر زمان تحویل گیری پروژه از پیمانکار  1-6

  اتوماسیون بحرانی هایبخش برای تحویل لیستچک ٪100تکمیل  -

  ایمنی سناریوهای و هاتریپ ها،اینترلاک ٪100تست و تأیید    -

  PLC/HMI /Network هایBackup ٪100سنجی دریافت و صحت   -

  موقت تحویل از قبل بحرانی هایلیستپانچ ٪100بستن    -

  FAT/SAT/Commissioning Test تحویل گزارش رسمی برای هر   -

 نشده پس از تحویل صفر بودن ایراد بحرانی كشف   -

 كدها قبل از تحویل نهایی و سورس  As-Built تأیید كامل مدارک -

 ارائه گزارش ریسک و توصیه فنی برای قبول یا عدم قبول پروژه -

 در زمان بهره برداری 2-6

 كاهش تعداد توقفات ناشی از خطاهای اتوماسیونی -

 (Downtimeكاهش زمان توقفات ) -

 های مزاحمكاهش آلارم -

 افزایش دستیابی پایدار به ظرفیت نامی -

 

 :دهند  ارائه خود فنی پیشنهاد در را زیر موارد شودمی درخواست متقاضی هایشركت از

 .گیریتحویل فرآیند  بر نظارت نحوه(: Execution Plan) بندیزمان برنامه -1

 .سازیمدل و توقفات تحلیل نحوه: RCA متدولوژی -2

 .فولاد هایپروژه در سابقه ذكر با: فنی تیم رزومه -3


